
Công việc đảm nhiệm:
1/ Trả lời tất cả các thắc mắc của group sim thẻ.

2/ Đấu nối sim treo , xử lý sim lỗi.

3/ Kiểm tra cập nhật kết quả các giao dịch thu hộ lỗi.

4/ Đầu mối xử lý lỗi hệ thống. ( tùy vào hệ thống phát sinh lỗi từ đâu sẽ phối hợp IT ở 

đó xử lý: đối tác /nhà cung cấp/ erp/ app )

5/ Thay sim bảo hành (qua email) 

6/ Tạo lệnh + hướng dẫn chuyển kho các seri đã thay sim/ seri lỗi, nhận hàng + xuất seri 

hoặc gửi Kế toán truy thu. 

7/ Chuyển kho các đơn hàng sim đã xuất nhưng nhập trả.

8/ Giải quyết khiếu nại : Siêu thị /CSKH/GQKN/ĐỐI TÁC ( qua email )

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > 
Đăng ký Ngành hàng MultiCat > Ứng tuyển ngay

2. Bài tập: Gửi BCNB về cho bạn 19824 - Bùi Mạnh Đức với nội dung như sau: 
1. Giới thiệu về bạn về những điểm nổi bật trong quá trình làm việc vừa qua 
2. Theo bạn, điều gì Phòng Nhân Sự nên chọn bạn cho vị trí này ( liệt kê ít nhất 

3 lý do) 
Hình thức trình bày tự do 
Thời gian nhận bài: đến hết ngày 28/08/2019
Phần trình bày phù hợp sẽ được liên hệ sớm 

HỖ TRỢ SIM THẺ & THU HỘ
Ngành hàng MULTICAT

Điều kiện ứng tuyển: Thâm niên trên 01 năm tại vị trí Thu Ngân - Sim Số;  
Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất ; Ưu tiên các bạn có tin học văn 
phòng giỏi, sẵn sàng làm việc theo ca.



Công việc đảm nhiệm:
1/ Làm việc với phòng CNTT để xây dựng quy trình nghiệp vụ mới trên App MWG, 

ERP 

2/ Triển khai các quy trình cho siêu thị, ngành hàng 

3/ Cải tiến quy trình cũ sao cho tối ưu về mặt hệ thống, vận hành 

4/ Tích hợp các dịch vụ mới của Sim Thẻ với nhà cung cấp

5/ Hỗ trợ các dự án mới của ngành hàng

Cách thách ứng tuyển
B1: Vào App MWG > search tool Giới Thiệu Ứng Viên

B2: Trong Trang Chủ > Chọn Tuyển dụng nội bộ

B3: Chọn vị trí ứng tuyển Ngành hàng MultiCat > Ứng tuyển ngay

B4: Add LINE ID: ducbm để nhận bài test Logic 

Thời gian tuyển dụng đến hết ngày 31/08/2019

HỖ TRỢ QUY TRÌNH SIM THẺ
Ngành hàng MULTICAT

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm tại Khối Công Nghệ Thông Tin, Khối Tài Chính Kế Toán, Tối 

Ưu Vận Hành Hệ Thống

2/ Ưu tiên các bạn yêu thích về xây dựng quy trình hệ thống, phân tích thiết kế. 



Công việc đảm nhiệm:
1/ Hỗ trợ Line Chat cho tất cả các group 

2/ Phụ trách đối tác ACS: Xử lý BCNB, email, kiểm tra hợp đồng, cập nhật & theo dõi 

công nợ

3/ Theo dõi các báo cáo khai trương của AM, gửi GPKD cho đối tác tạo code và cập 

nhật hệ thống

4/ Khai báo hệ thống các chương trình trả góp

5/ Xử lý các phát sinh, lỗi hệ thống 

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > 

Đăng ký Ngành hàng MultiCat > Ứng tuyển ngay

2. Bài Tập: Gửi BCNB về cho bạn 19824 - Bùi Mạnh Đức với nội dung như sau: 

1/ Giới thiệu về bạn về những điểm nổi bật trong quá trình làm việc vừa qua 

2/ Theo bạn, điều gì Phòng Nhân Sự nên chọn bạn cho vị trí này ( liệt kê ít nhất 3 lý 

do) 

Hình thức trình bày tự do 

Thời gian nhận bài: đến hết ngày 31/08/2019

Phần trình bày phù hợp sẽ được liên hệ sớm 

Nhân viên HỖ TRỢ TRẢ GÓP KÊNH SIÊU THỊ
Ngành hàng MULTICAT

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc tại khối Tài chính - Kế Toán

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất

3/  Ưu tiên các bạn có tin học văn phòng giỏi, khả năng sắp xếp công việc hợp lý. 



Công việc đảm nhiệm: 
1/ Nhắc nhở siêu thị xuất chuyển kho, đi hàng đúng ngày giờ, check nhận kho đúng thời 

gian

2/ Phản hồi thông tin cho Callcenter trong vòng 15 phút 

3/ Xử lý 100% BCNB trong ngày và dứt điểm từng trường hợp 

4/ Đảm bảo 100% đơn hàng giao đúng giờ cho khách 

5/ Cải tiến quy trình nâng cấp hệ thống 

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > 

Đăng ký Hỗ trợ Giao và Chuyển Hàng Siêu Thị > Ứng tuyển ngay

2. Bài Tập: Gửi BCNB về cho bạn 19824 - Bùi Mạnh Đức với nội dung như sau: 

1/ Giới thiệu về bạn và những điều bạn có được trong thời gian vừa qua 

2/ Theo bạn để làm tốt vị trí này thì cần những điều gì ?

Hình thức trình bày tự do 

Thời gian nhận bài: đến hết ngày 09/09/2019

Phần trình bày phù hợp sẽ được liên hệ sớm 

Nhân viên Hỗ Trợ Giao - Chuyển Hàng Siêu Thị 
Khối Thương Mại Điện Tử

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc tại khối Callcenter hoặc Kho Siêu Thị

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất

3/ Ưu tiên các bạn có tin học văn phòng giỏi, khả năng sắp xếp công việc hợp lý.

4/ Sẵn sàng làm việc theo ca  ( Ca 1: 8h - 17h; Ca 2: 17h - 22h) 



Công việc đảm nhiệm:
1/ Phụ trách các đầu mục làm việc với IT và các phòng ban liên quan  ( CRM, CMS, 

ERP, Web, PM, Digital MKT,...)

2/ Hỗ trợ Line chat cho tất cả group line 

3/ Khai báo chương trình khuyến mãi để hiện thị web, bảng cấu hình

4/ Theo dõi và thay đổi khi cần các thông tin trả góp, công thức tính lãi suất

5/ Theo dõi hằng ngày và lên kế hoạch để phát triển doanh số & số lượng đơn hàng trả 

góp online.

6/ Huấn luyện cho nhân viên Callcenter các nghiệp vụ liên quan đến trả góp 

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > 

Đăng ký Ngành hàng MultiCat > Ứng tuyển ngay

2. Bài Tập: Gửi BCNB về cho bạn 19824 - Bùi Mạnh Đức với nội dung như sau: 

1/ Giới thiệu về bạn về những điểm nổi bật trong quá trình làm việc vừa qua 

2/ Nhận định của bạn về chương trình trả góp hiện tại. Bạn có ý tưởng hay đề xuất gì 

cho bộ phận trả góp online.

Hình thức trình bày tự do. Thời gian nhận bài: đến hết ngày 28/08/2019

Phần trình bày phù hợp sẽ được liên hệ sớm 

PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ TRẢ GÓP KÊNH ONLINE
Ngành hàng MULTICAT

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc tại khối Thương Mại Điện Tử

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất

3/  Ưu tiên các bạn có tin học văn phòng giỏi, tư duy logic tốt.  



Công việc đảm nhiệm:
1/ Chịu trách nhiệm về thông tin sản phẩm, chương trình khuyến mãi (CTKM) hiển thị 

trên website Thegioididong.com và Dienmayxanh.com luôn đúng và tối ưu nhất cho 

khách hàng.

2/ Trải nghiệm và đánh giá các sản phẩm mới để report lại với bộ phận mua hàng.

3/ Triển khai các chương trình bán hàng, chính sách của ngành hàng Viễn Thông đến 

toàn bộ hệ thống. 

4/ Hỗ trợ các bộ phận liên quan xử lý các thông tin bán hàng, chính sách. 

5/ Triển khai các dự án mới của ngành hàng Viễn Thông.

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > 

Đăng ký [ Content & Phát Triển Online] Ngành Hàng Viễn Thông Di Động > Ứng 

tuyển ngay

PHỤ TRÁCH THÔNG TIN SẢN PHẨM & KHUYẾN MÃI
Ngành hàng Viễn Thông Di Động  

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc tại khối Thương Mại Điện Tử,  hoặc Quản Lý Siêu Thị

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất

3/  Ưu tiên các bạn thành thạo hệ thống, tin học văn phòng tốt, có kiến thức về thương mại 

điện tử. 



Chào các bạn Khối Thương Mại Điện Tử,

Cùng với sự phát triển của Tập Đoàn Thế Giới Di Động, Phòng Nhân Sự trân 

trọng gửi đến các bạn các vị trí có nhu cầu tuyển dụng nội bộ : 

1. Xây dựng Quy trình Thu Hộ, Sim Thẻ ( Ngành hàng Multicat)

2. Phát triển bán hàng Online ( Ngành hàng Multicat)

3. Mua hàng Máy lạnh, Xe máy điện, Tivi, Audio ( Ngành hàng CE)

4. Mua hàng Phụ Kiện  

5. Mua hàng Gia Dụng 

6. Admin & Mua hàng Mát Đông Lạnh ( Ngành hàng Bách Hóa Xanh)

7. Mua hàng Trái Cây ( Ngành hàng Fresh - BHX)

8. Mua hàng FMCG Online ( Ngành hàng FMCG)

Cách ứng tuyển: 
Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > Xem nội 

dung công việc [ Vị trí mà bạn muốn ứng tuyển ] > Ứng tuyển ngay 

*** Ưu tiên các bạn đăng ký sớm. Hạn chót nộp hồ sơ: 04/11/2019

Mọi thắc mắc đừng ngại liên hệ với 19824 - Mạnh Đức qua LINE ID: ducbm nhé ! 

TUYỂN DỤNG NỘI BỘ
Ngành hàng Điện Máy Xanh & Bách Hóa Xanh   

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc, không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất

2/  Ưu tiên các bạn thành thạo hệ thống, ttin học văn phòng 

3/ Tư duy Logic, lanh lẹ, có khả năng đàm phán thương lượng với đối tác và các phòng ban 

nội bộ. 



KỸ THUẬT VIÊN KHÚC XẠ 
( Đo mắt, lắp kính, tư vấn)

Mô tả công việc:
1/ Đo khám mắt, lắp tròng kính theo quy trình của công ty ( sử dụng máy tự động 

mài kính)

2/ Tư vấn, giải đáp, hướng dẫn khách hàng sử dụng tròng kính, gọng kính phù hợp 

với mục đích sử dụng ( được đào tạo và hướng dẫn) 

3/ Vệ sinh, sắp xếp các trang thiết bị, dụng cụ trước và sau khi sử dụng 

Chào đại gia đình An Khang,

Cùng với sự phát triển của Tập Đoàn Thế Giới Di Động, ngành hàng mắt kính 

sắp tới sẽ triển khai cửa hàng đầu tiên hoạt động về kính thuốc tại Cửa hàng 

Thế Giới Di Động 246 Đỗ Xuân Hợp, Quận 9, Hồ Chí Minh

Các bạn đang làm có bằng Kỹ Thuật Viên Khúc Xạ hoặc có bạn bè trong lĩnh 

vực này thì giới thiệu cho công ty mình nhé. Thao tác cực kỳ đơn giản: 

Truy cập App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn vị trí Kỹ Thuật Viên 

Khúc Xạ ( Đo mắt, tư vấn, lắp kính) > Giới thiệu ứng viên

Yêu cầu công việc:
1/ Cần có chứng chỉ kỹ thuật viên khúc xạ do Sở Y Tế hoặc bệnh viện Mắt cấp 

2/ Tận tâm, trung thực, có trách nhiệm trong công việc 

3/ Làm việc ca xoay 8 tiếng/ ngày ( Sáng 8h - 15h; Chiều 15h - 22h) 

Quyền lợi: 
1/ Môi trường trẻ trung năng động, Top 50 công ty môi trường tốt nhất Việt Nam 

2/ Tham gia đầy đủ các chính sách BHXH, du lịch nghỉ mát, mua hàng nội bộ,...

3/ Thưởng cuối năm theo kết quả kinh doanh ( số liệu 2018 thưởng 3 tháng thu nhập)



Công việc đảm nhiệm:
• Thương thảo hợp đồng với nhà cung cấp, xây dựng kế hoạch kinh doanh cho ngành 
hàng phụ trách
• Lựa chọn sản phẩm, danh mục hàng hoá phù hợp với chiến lược kinh doanh công ty
• Đảm bảo mục tiêu về doanh thu và lợi nhuận cho ngành hàng.
• Kết hợp với các phòng ban Logistic, Kế toán, Vận Hành, … để đảm bảo việc hỗ trợ 
ngành hàng như thanh toán tiền hàng, giao nhận hàng hóa, ….
• Nghiên cứu, phân tích thị trường, xây dựng kế hoạch kinh doanh & kế hoạch khuyến 
mãi, dự báo doanh thu, lợi nhuận cho từng tuần, quý, tháng
• Kiểm tra tồn kho và đặt hàng, chia hàng cho hàng hóa đang kinh doanh cũng như hàng 
khuyến mãi, làm việc chặt chẽ với các cửa hàng về tình hình hàng hóa và phối hợp giải 
quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình bán hàng tại siêu thị

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > Đăng 

ký [ Admin & Buyer ] Ngành hàng FMCG  > Ứng tuyển ngay

2. Gửi BCNB về cho bạn 19824 - Bùi Mạnh Đức với nội dung như sau: 

1. Giới thiệu về bạn về những điểm nổi bật trong quá trình làm việc vừa qua 
2. Nhận định của bạn về Ngành hàng Mát - Đông Lạnh của Bách Hóa Xanh. Bạn có 

đề xuất gì cho nhóm hàng này.
Hình thức trình bày tự do. Thời gian nhận bài: đến hết ngày 31/08/2019
Phần trình bày phù hợp sẽ được liên hệ sớm 

MUA HÀNG MÁT - ĐÔNG LẠNH
Ngành hàng Bách Hóa Xanh 

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Thâm niên trên 01 năm làm việc tại công ty, hiểu biết quy trình thanh toán NCC 

2/ Ưu tiên các bạn có tin học văn phòng giỏi, khả năng thương lượng đàm phán tốt với nhà 

cung cấp.

3/ Sẵn sàng xử lý công việc phát sinh 7 ngày/ tuần.



Công việc đảm nhiệm:
1/ Tuần tra kiểm tra an ninh, giám sát siêu thị thực hiện đúng quy định

2/ Kiểm tra tác phong, nghiệp vụ của nhân viên bảo vệ dịch vụ 

3/ Kiểm tra các vần đề liên quan đến PCCC

4/ Cơ động nhanh chóng di chuyển đến siêu thị khi xảy ra sự cố, làm việc với QLST và 

chính quyền địa phương. 

5/ Báo cáo công việc hàng ngày cho Trưởng Bộ Phận An Ninh

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Tuyển dụng nội bộ > Đăng 

ký Giám sát An Ninh Bách Hóa Xanh  > Ứng tuyển ngay

2. Hoặc Giới thiệu bạn bè vào làm tại Bách Hóa Xanh

Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Giới thiệu ứng viên > Đăng ký 

Giám sát An Ninh Bách Hóa Xanh  > Giới thiệu ngay

Giám Sát An Ninh
Bách Hóa Xanh 

Khu vực tuyển dụng:
MIỀN TÂY: Long An, Bến tre, An Giang, Bạc Liêu, Kiên Giang, Sóc Trăng

MIỀN ĐÔNG: Bình Dương, Long Thành ( Đồng Nai), Vũng Tàu, Khánh Hòa, Phú Yên

HỒ CHÍ MINH: Gò Vấp - Phú Nhuận, Bình Tân, Bình Chánh

Điều kiện ứng tuyển: 
1/ Nam, tuổi từ 20 - 35. Thâm niên trên 06 tháng làm việc ở Khối Siêu Thị

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất 

3/ Sử dụng được tin học văn phòng và sẵn sàng di chuyển   



Công việc đảm nhiệm:
Đối với các phòng ban bên ngoài

* Dưới sự định hướng của Trưởng nhóm, thực hiện & bám sát đồng hành các giải pháp 

nhân sự cho cấp quản lý - lãnh đạo các phòng ban bằng các giải pháp & chuyên môn về 

Đào tạo & Phát triển nguồn nhân lực:

- Văn hóa công ty, 6 giá trị cốt lõi.

- Xây dựng, phát triển & gắn kết đội ngũ.

- Giải quyết các vấn đề nhân sự để đạt được mục tiêu phòng ban.

- Thiết kế, thực hiện các khảo sát để đưa ra các chỉ số thực tế về gắn kết tài năng & phát 

triển năng lực.

* Đồng hành & chăm sóc khách hàng định kì trong lộ trình Coaching & Mentoring (khai 

vấn, cố vấn, kèm cặp), đảm bảo khách hàng tập trung vào mục tiêu, bám sát kế hoạch 

hành động.

* Cùng thiết kế & phát triển các chương trình đào tạo, nâng cao về tư duy làm việc, kỹ 

năng mềm.

Đối với Bp Đào tạo & Phát triển nguồn nhân lực

* Kiểm soát việc vận hành quy trình, quy chuẩn đào tạo & nhân lực.

* Phân tích nhu cầu đào tạo định kì (TNA).

* Thống kê & đánh giá chất lượng đào tạo...

Cách thức ứng tuyển:
* Bước 1: Đăng kí ứng tuyển tại link: https://tgdd.vn/9xjsCfiU
* Bước 2: Gửi CV về mail: nguyentuananh@thegioididong.com (Mr. Tuấn Anh)

NHÂN VIÊN ĐÀO TẠO
Quan Hệ Đào Tạo 
(Coaching, Consulting, Mentoring)

https://tgdd.vn/9xjsCfiU
mailto:nguyentuananh@thegioididong.com


Công việc đảm nhiệm:
Đối với các phòng ban bên ngoài

* Dưới sự định hướng của Trưởng nhóm, thực hiện & bám sát đồng hành các giải pháp 

nhân sự cho cấp quản lý - lãnh đạo các phòng ban bằng các giải pháp & chuyên môn về 

Đào tạo & Phát triển nguồn nhân lực:

- Văn hóa công ty, 6 giá trị cốt lõi.

- Xây dựng, phát triển & gắn kết đội ngũ.

- Giải quyết các vấn đề nhân sự để đạt được mục tiêu phòng ban.

- Thiết kế, thực hiện các khảo sát để đưa ra các chỉ số thực tế về gắn kết tài năng & phát 

triển năng lực.

* Đồng hành & chăm sóc khách hàng định kì trong lộ trình Coaching & Mentoring (khai 

vấn, cố vấn, kèm cặp), đảm bảo khách hàng tập trung vào mục tiêu, bám sát kế hoạch 

hành động.

* Cùng thiết kế & phát triển các chương trình đào tạo, nâng cao về tư duy làm việc, kỹ 

năng mềm.

Đối với Bp Đào tạo & Phát triển nguồn nhân lực

* Kiểm soát việc vận hành quy trình, quy chuẩn đào tạo & nhân lực.

* Phân tích nhu cầu đào tạo định kì (TNA).

* Thống kê & đánh giá chất lượng đào tạo...

Cách thức ứng tuyển:
* Bước 1: Đăng kí ứng tuyển tại link: https://tgdd.vn/9xjsCfiU
* Bước 2: Gửi CV về mail: nguyentuananh@thegioididong.com (Mr. Tuấn Anh)

NHÂN VIÊN ĐÀO TẠO
Quan Hệ Đào Tạo 
(Coaching, Consulting, Mentoring)

https://tgdd.vn/9xjsCfiU
mailto:nguyentuananh@thegioididong.com


Công việc đảm nhiệm:
1/  Tìm kiếm địa điểm, mặt bằng kinh doanh phù hợp với nhu cầu của Công ty.

2/ Thương lượng, đàm phán, ký hợp đồng thuê mặt bằng với chủ nhà

3/ Làm việc với chính quyền địa phương khi phát sinh liên quan tới Mặt Bằng

4/ Theo dõi các hợp đồng thuê, xử lý các phát sinh trong quá trình thuê mặt bằng

Điều kiện ứng tuyển: 

1/ Nam, tuổi từ 22 - 35. Thâm niên trên 06 tháng làm việc ở vị trí hiện tại

2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất 

3/ Sử dụng được tin học văn phòng và sẵn sàng di chuyển

4/ Giao tiếp tốt, có kỹ năng thương thảo, trung thực, nhanh nhẹn

5/  Có xe máy, smartphone, máy tính xách tay (laptop)

Khu vực tuyển dụng:
CÁC TỈNH MIỀN ĐÔNG & HỒ CHÍ MINH

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại vieclam.thegioididong.com >Chọn vị trí Tìm Kiếm Và Phát Triển Mặt Bằng Bách Hoá 

Xanh  > Đăng kí hồ sơ để ứng tuyển.

2. Hoặc Giới thiệu bạn bè vào làm tại Thế Giới Di Động

Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Giới thiệu ứng viên > Đăng ký Tìm Kiếm 

Và Phát Triển Mặt Bằng Bách Hoá Xanh  > Giới thiệu ngay.

TÌM KIẾM VÀ PHÁT TRIỂN MẶT BẰNG



Công việc đảm nhiệm:
1/  Tìm kiếm địa điểm, mặt bằng kinh doanh phù hợp với nhu cầu của Công ty.

2/ Thương lượng, đàm phán, ký hợp đồng thuê mặt bằng với chủ nhà

3/ Làm việc với chính quyền địa phương khi phát sinh liên quan tới Mặt Bằng

4/ Theo dõi các hợp đồng thuê, xử lý các phát sinh trong quá trình thuê mặt bằng
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2/  Không vi phạm kỷ luật trong 03 tháng gần nhất 

3/ Sử dụng được tin học văn phòng và sẵn sàng di chuyển

4/ Giao tiếp tốt, có kỹ năng thương thảo, trung thực, nhanh nhẹn

5/  Có xe máy, smartphone, máy tính xách tay (laptop)

Khu vực tuyển dụng:
CÁC TỈNH MIỀN ĐÔNG & HỒ CHÍ MINH

Cách ứng tuyển: 
1. Đăng ký tại vieclam.thegioididong.com >Chọn vị trí Tìm Kiếm Và Phát Triển Mặt Bằng Bách Hoá 

Xanh  > Đăng kí hồ sơ để ứng tuyển.

2. Hoặc Giới thiệu bạn bè vào làm tại Thế Giới Di Động

Đăng ký tại App MWG > Chọn Giới thiệu ứng viên > Chọn Giới thiệu ứng viên > Đăng ký Tìm Kiếm 

Và Phát Triển Mặt Bằng Bách Hoá Xanh  > Giới thiệu ngay.

TÌM KIẾM VÀ PHÁT TRIỂN MẶT BẰNG



 Đến với MWG ACCOUNTANT FRESHER – năm 2019 các bạn sẽ được nghe chia sẻ từ 
các Anh Chị Kế Toán Trưởng về việc ứng dụng nghiệp vụ kế toán trong ngành bán lẻ như 
Kế toán phải thu, Kế toán phải trả, Kế toán sim thẻ, Kế toán thuế, Kế toán chi nhánh,…

Ngoài ra, các bạn còn có cơ hội trở thành 01 trong những thành viên của phòng kế toán, 
được làm việc trong môi trường có chế độ đãi ngộ nằm trong Top 50 của Việt Nam  

I/ Đối tượng mùa này sẽ là: các bạn sinh viên năm cuối/ vừa mới tốt nghiệp Cao 

Đẳng/Đại Học chuyên ngành Kế Toán.

II/ Thời gian thực tập: 02 tháng

- Thời gian làm việc: tối thiểu 04 ngày/tuần (> 100 giờ công/ tháng) 

- Cơm trưa miễn phí, hỗ trợ xe đưa đón.

III/ Quy trình: 

·        Vòng 1:  Tham quan văn phòng, giới thiệu tổng quan khối Kế Toán - Tài Chính 
của Tập Đoàn - Tham gia các bài kiểm tra IQ/logic & các hoạt động đội nhóm. 

·        Vòng 2: Phỏng vấn trực tiếp cùng với các Anh/Chị trưởng phòng Kế Toán.
 
·        Vòng 3:  Nhận việc & trao đổi các chính sách, lộ trình thăng tiến.

Nếu phù hợp và có ý nguyện tham gia, các bạn có thể đăng ký ngay hôm nay tại: 

https://tgdd.vn/accfresher2

PNS hân hoan chào đón các bạn sinh viên tham dự. Mọi thắc mắc & góp ý cho chương 

trình vui lòng liên hệ qua email: lan.doanngochoang@thegioididong.com hoặc 

HOTLINE: 0981 67 5451
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